
“Intelligenza artificiale e rapporto di lavoro” 
1a giornata 

Introducono e coordinano 

Discutono 
Federico Cussigh 

Esperto di Intelligenza Artificiale 
Intelligenza artificiale, algoritmi sistemi di Large Language Model: 
panoramica generale sulle applicazioni e nuove sperimentazioni 

Avv. Franco Toffoletto  
Avvocato Giuslavorista Socio AGI 

Le nuove tecnologie nel rapporto di lavoro 

Avv. Matteo Luccisano  
Avvocato Giuslavorista 

Le risposte della giurisprudenza sul tema delle discriminazioni 
algoritmiche: rischi e opportunità 

Avv. Claudia Ogriseg  
Vice Presidente AGI Friuli Venezia Giulia 

L’evoluzione della normativa europea: dal GDPR all’AI act

13	marzo	2024	dalle	14,30	alle	16,30	

WEBINAR

L’evento,	con	u,lizzo	della	pia3aforma	Microso9	Teams,	è	gratuito	ed	è	stato	richiesto	l’accreditamento	da	parte	del	
Consiglio	Nazionale	Forense	di	n.2	credi,	forma,vi.	Per	l'iscrizione	è	obbligatoria	la	prenotazione	da	effe3uarsi	
compilando	il	modulo	online	disponibile	al	link:		giuslavoris=.it/agilazio/news.html	

La	segreteria	di	AGI	Lazio	invierà	una	mail	il	giorno	dell’evento,	per	consen:re	di	accedere	alla	videoconferenza.

Sez. Friuli Venezia Giulia

Avv. Stefania Ciaschi 
Componente Centro Studi AGI

Avv. Nino Matafù 
Cultore del Diritto del Lavoro Digitale

http://giuslavoristi.it/agilazio/news.html

